respACT

austrian business council
respACT sucht eine*n Projektleiter*in Regionalisierung & Mitarbeit Akquise for sustainable development

(m/w/d) zum ehestmdglichen Eintritt und bis spatestens 20.01.2025
38,5h

Du bist auf der Suche nach einem sinnstiftenden Job, der einen wertvollen Beitrag zur
Zukunftsfahigkeit der 6sterreichischen Wirtschaft leistet? Dann bist du bei respACT - austrian
business council for sustainable development genau richtig!

Deine Aufgaben

Projektleitung Regionalisierung
e Planung, Konzeption und Umsetzung von Formaten (Veranstaltungen, Vernetzungsformaten) in den

Bundeslandern

e  Schnittstellenkommunikation, Netzwerkmanagement sowie Zusammenarbeit mit
Interessensvertretungen, Unternehmen und Vorstandskontakten

e Dokumentation und Aufbereitung von Informationen fiir die Website, Publikationen und die Abwicklung
von Fordervertragen

o  Weiterentwicklung der Regionalisierungsstrategie

Projektmitarbeit Akquise & Mitgliederbetreuung
e Unterstiitzung bei der Mitgliederakquise sowie dem Onboarding neuer Mitglieder

e Betreuung und Pflege bestehender Mitgliederbeziehungen
Pflege, Aktualisierung und Weiterentwicklung der Datenbank (HubSpot)
Erstellung von Einladungstexten und Informationsmaterialien

Fundraising
e Laufende Identifizierung neuer Finanzierungsmoglichkeiten

e Erstellung iiberzeugender Forderantrage in Zusammenarbeit mit den Projektteams

Dein Profil

e Abgeschlossenes Hochschulstudium oder entsprechende berufliche Erfahrungen im Bereich
strategisches und operatives Nachhaltigkeitsmanagement (CSR, Nachhaltigkeit- und
Umweltmanagement)

e Ausgepragte Kommunikationsstiarke, Freude am Kontakt mit Unternehmen und Partner*innen sowie
eine hohe Professionalitdt im Umgang mit Kund*innen

e Strukturierte, prazise und effiziente Arbeitsweise, gepaart mit Eigeninitiative und einem hohen Maf} an
Organisationstalent

e Teamfahigkeit und Bereitschaft, als Schnittstelle zwischen verschiedenen Abteilungen zu agieren

e Flexibilitit und Bereitschaft zu regelméRigen Dienstreisen innerhalb Osterreichs

e Erfahrungen im Event- und Projektmanagement von Vorteil

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Erste praktische Erfahrungen in der Mitgliederakquise, Kundenbetreuung oder im
Datenbankmanagement sind von Vorteil

e Technisches Know-how: MS Office, Webseitenmanagement (z.B. SiteSwift/WordPress),
Projektmanagement (z.B. Asana) sowie Design-Tools (z.B. Canva, InDesign).

Unser Angebot
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Wir bieten abwechslungsreiche Tatigkeiten rund um zukunftsweisende Inhalte und Themen in einem zentral
gelegenen Biiro in Wien. Du arbeitest eigenverantwortlich in einem jungen, dynamischen Team, in dem du Raum
fiir Selbstverantwortung, Eigeninitiative und neue Ideen bekommst.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und Arbeitszeugnissen an
h.jennewein@respact.at!

Gehalt: 2.900 EUR brutto
Beschaftigungsausmaf$: 38,5 Stunden (Vollzeit), unbefristet
Arbeitsort: 1040 Wien, bei Vollzeit zwei Homeoffice-Tage pro Woche

Du mochtest bei uns arbeiten? Bleib auf dem Laufenden: https://www.respact.at/portal/de/karriere
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